Loppa kommune

Mgateprotokoll

Utvalg: Kommunestyret

Sakene: 040/05 - 045/05

Dato: 04.11.2005

Maetested: Loppa Rédhus, kommunestyresalen
Tidspunkt: 10:00 — 14:30

Folgende medlemmer mgotte:
Arild Amundsen, Ann-Tove Wilhelmsen, Helene Benjaminsen, Stale Johansen, Beathe Kiil,
Tor Kyrre Olsen, Marie Pedersen, Arne Dag Isaksen, Ann Heggeskog Johansen.

Folgende medlemmer meotte ikke:
Jorunn Romsdal, @rjan Olsen, Bjarte Takvam, Arnleif Iversen, Hans Roald Johnsen

Folgende varamedlemmer meotte:
Annfrid Slettvoll, Ivar Martinsen

Folgende fra administrasjonen mette:

RAadmann Jostein Sterdal, driftssjef Pal Pettersen, sosialleder Tommy Hansen, pleie- og
omsorgsleder Johanna Isaksen, revisor Roald Anthonsen, sekreter Gunn H. Martinsen.

Merknader:

Arne Dag Isaksen /s/. Marie Pedersen /s/.

Ann Heggeskog Johansen /s/. Beathe Kiil /s/.

Ivar Martinsen /s/. Helene Benjaminsen /s/.
Annfrid Slettvoll /s/. Arild Amundsen /s/.
Tor Kyrre Olsen /s/. Stale Johansen /s/.

Ann-Tove Wilhelmsen /s/.



Loppa Legeskyssbater fremla “prosjekt Skjcergdrdssoster” og nytt bdtprosjekt for
kommunestyret.

PS 040/05 REFERATSAKER
RS 008/05 Scerutskrift: UTBEDRING AV VEILYS PA SANDLAND

RS 009/05 Scerutskrift: RULLESTOLADKOMT FOR OKSFJORD
SAMFUNNSHUS

PS 041/05 NY LEDER- OG STYRINGSSTRUKTUR

Forslag til vedtak:

1. Kommunestyret vedtar og innfore organisasjonsmessig oppbygning som beskrevet i
rddmannens notat av 31.08.05. Det tas hoyde for endringer som fremkommer 1 dette
saksfremlegget.

2. Dette inneberer konkret at dagens modell 1 all hovedsak videreferes. Men det
gjennomfores folgende administrative endringer innen levekarsseksjonen:

e Sosialleder blir leder for tjenesteomradet helse- og sosial

e PLO-leder blir leder for tjenesteomradet PLO, PU og psykiatri.

e Radmannen blir overordnet leder for skole/SFO/barnehage. Pedagogisk
konsulent far et samordningsansvar i forhold til hele fagomradet. Den enkelte
rektor leder selv sitt tjenesteomrade som resultatenhet. Rektorkollegiet
benyttes aktivt for &4 avklare sammensatte faglige problemstillinger. Rektor
ved Hogtun skole koordinerer aktiviteten i rektorkollegiet.

e (ksfjord barnehage, Loppa folkebibliotek, kultur- og ungdomsarbeid bestar
som egne resultatenheter. Disse ledes overordnet av raidmannen, med
pedagogisk konsulent som samordningsansvarlig.

3. Ansatte ved levekérsseksjonens skoleavdeling lokaliseres til radhuset. De ledige
lokalene pa helsesenteret benyttes — dersom det blir en realitet - til samlokalisering av
a-etat, trygdekontor og sosialkontor.

Behandling i Levekarsutvalget - 14.10.2005:
Arbeiderpartiet v/Annfrid Slettvoll foreslo felgende setning straket under pkt. 2, kulepunkt 3:

”Rektor ved Hogtun skole koordinerer aktiviteten i rektorkollegiet.”

Vedtak i Levekarsutvalget - 14.10.2005:

Det ble votert over endringsforslaget som ble enstemmig stroket.
For ovrig ble innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak i Formannskapet - 21.10.2005:
Som levekarsutvalgets innstilling. Enstemmig vedtatt.



Vedtak i Kommunestyret - 04.11.2005:

1. Kommunestyret vedtar og innfore organisasjonsmessig oppbygning som beskrevet i
rddmannens notat av 31.08.05. Det tas hoyde for endringer som fremkommer 1 dette

saksfremlegget.

2. Dette inneberer konkret at dagens modell 1 all hovedsak videreferes. Men det
gjennomfores folgende administrative endringer innen levekarsseksjonen:
a. Sosialleder blir leder for tjenesteomradet helse- og sosial

b. PLO-leder blir leder for tjenesteomrédet PLO, PU og psykiatri.
¢. RAadmannen blir overordnet leder for skole/SFO/barnehage. Pedagogisk

konsulent far et samordningsansvar i forhold til hele fagomradet. Den enkelte

rektor leder selv sitt tjenesteomrdde som resultatenhet. Rektorkollegiet

benyttes aktivt for & avklare sammensatte faglige problemstillinger.
d. Oksfjord barnehage, Loppa folkebibliotek, kultur- og ungdomsarbeid bestar
som egne resultatenheter. Disse ledes overordnet av raidmannen, med

pedagogisk konsulent som samordningsansvarlig.

3. Ansatte ved levekarsseksjonens skoleavdeling lokaliseres til radhuset. De ledige
lokalene pa helsesenteret benyttes — dersom det blir en realitet - til samlokalisering av

a-etat, trygdekontor og sosialkontor.

Enstemmig vedtatt

PS 042/05 PSYKIATRIPLAN 2005 - 2008
Forslag til vedtak:

Loppa kommunestyre tiltrer planen som fremlagt med folgende tiltaksdel :

Tiltak 2005‘ 2006 2007 2008

Informasjon, brosjyrer, filmer, beker, lage infofolder, Tverrfaglig samarbeid | 20 000{ 20 000 25 000| 25 000

Brukerorganisasjoner og pargrende. 2000 2000 3000 3000

Kompetanseheving, div kursing av ansatte lokalt og eksternt, veiledning 70 000| 70 000] 75000/ 80 000

Bistand i bolig, miljgarbeidere, har en 50% stilling, skal gkes til to 50% 190 212| 240 000| 265 000

stillinger innen 2007 000 000

Aktivitets/ dagsenter, turer, innleie aktivitar 29 000 35000, 45000] 55000

Stattekontakt til voksne 70 000| 80 000| 80 000[ 80 000

Kommunale arbeidsplasser til rus/ psykiatri i samarbeid med sosialkontor 0| 30 000 50 000| 100 000

Tilrettelagt behandlingstilbud, faglig veiledning. Koordinering/ ledelse. Har 343 345| 360 000 360 000

na to 50% psyk.spl stillinger, samlet gkes den med 10% til koordinering/ 000 000

ledelse av tjensten. Grupperterapi, basalterapi som et prosjekt

Skolehelsetjeneste, helsestasjon og psykososialt arbeid barn/unge. Apen 26 000 30 000] 40 000[ 45000

kontortid pa skolen, samarbeid helsesgster, psyk.spl. Prosjekt i skolen,

samarbeid laerere, helsesgster og psyk.spl. F.eks regnbue prosjektet.

Kursing og materiell til de som skal delta i prosjektet.

Annet forebyggende psykososialt og kultur/ fritidstilbud barn unge. 20% 26 000| 64 000| 80 000 117 000

stilling til sosialradgiver med arbeidsted pa skolen. Veiledes av psyk.spl og

skal betjene hele distriktet. Statte til forebyggende arbeid og fritidstiltak for

psykisk syke barn/ unge.Basalterapi til undom dersom behov

Stettekontakt til barn og unge 20 000| 30 000] 50000, 80000

Til sammen 796 918 1048 1210
000 000 000 000

Beregnet opptrappingsmidler 2005-2008 796 915 1052 1210
000 000 000 000

Det presiseres at samtlige stillingsutvidelser/endringer godkjennes av rddmannen for endelig

utlysning.



Vedtak i Levekarsutvalget - 14.10.2005:
Levekarsutvalget tiltrer planen med felgende bemerkninger:

Levekarsutvalget ber om at heringsnotatene oversendes videre til plan-arbeidsgruppa som

redigerer inn forslag som er realistiske & ta med.

Levekérsutvalget forventer at drsrapporten som sendes fylkesmannen, ogséa sendes

levekarsutvalget.

Enstemmig vedtatt.

Vedtak i Formannskapet - 21.10.2005:

[\ I

utlysning.

Loppa kommune tiltrer psykiatriplan 2005- 2008 med fremlagte tiltaksdel.
Samtlige stillingsutvidelser/endringer ma godkjennes av rdidmannen for endelig

3. Loppa kommune forventer at Jansnes beholder dagens status innen psykiatrien 1

fremtiden.

Enstemmig vedtatt.

Vedtak i Kommunestyret - 04.11.2005:

1. Loppa kommune tiltrer psykiatriplan 2005- 2008 med fremlagte tiltaksdel.
2. Samtlige stillingsutvidelser/endringer mé godkjennes av rddmannen for endelig
utlysning.
3. Loppa kommune forventer at Jansnes beholder dagens status innen psykiatrien 1
fremtiden.
Tiltak 2005‘ 2006 2007 2008
Informasjon, brosjyrer, filmer, beker, lage infofolder, Tverrfaglig samarbeid | 20 000{ 20 000 25 000| 25 000
Brukerorganisasjoner og pargrende. 2000 2000 3000 3000
Kompetanseheving, div kursing av ansatte lokalt og eksternt, veiledning 70 000 70 000 75000[ 80 000
Bistand i bolig, miljgarbeidere, har en 50% stilling, skal gkes til to 50% 190 212| 240 000| 265 000
stillinger innen 2007 000 000
Aktivitets/ dagsenter, turer, innleie aktivitar 29 000 35000, 45000] 55000
Stettekontakt til voksne 70 000( 80 000 80 000| 80 000
Kommunale arbeidsplasser til rus/ psykiatri i samarbeid med sosialkontor 0| 30 000 50 000| 100 000
Tilrettelagt behandlingstilbud, faglig veiledning. Koordinering/ ledelse. Har 343 345| 360 000 360 000
na to 50% psyk.spl stillinger, samlet gkes den med 10% til koordinering/ 000 000
ledelse av tjensten. Grupperterapi, basalterapi som et prosjekt
Skolehelsetjeneste, helsestasjon og psykososialt arbeid barn/unge. Apen 26 000{ 30 000 40000| 45000
kontortid pa skolen, samarbeid helsesgster, psyk.spl. Prosjekt i skolen,
samarbeid leerere, helsesgster og psyk.spl. F.eks regnbue prosjektet.
Kursing og materiell til de som skal delta i prosjektet.
Annet forebyggende psykososialt og kultur/ fritidstilbud barn unge. 20% 26 000| 64 000| 80000 117 000
stilling til sosialradgiver med arbeidsted pa skolen. Veiledes av psyk.spl og
skal betjene hele distriktet. Statte til forebyggende arbeid og fritidstiltak for
psykisk syke barn/ unge.Basalterapi til undom dersom behov
Stettekontakt til barn og unge 20 000| 30 000] 50000, 80000
Til sammen 796 918 1048 1210
000 000 000 000
Beregnet opptrappingsmidler 2005-2008 796 915 1052 1210
000 000 000 000

Enst. vedtatt




PS 043/05 LOPPA HAVN KF - AVGIFTSREGULATTIYV 2006

Forslag til vedtak:
Fremlagte forslag til avgiftsregulativ for 2006 vedtas.

Vedtak i Havnestyret - 21.10.2005:
Som innstillinga. Enstemmig vedtatt.

Vedtak i Kommunestyret - 04.11.2005:

Det fremlagte avgiftsregulativet for 2006 vedtas.
Enst.vedtatt

PS 044/05 BUDSJETT- OG OKONOMIPLANDROFTINGER 2006 -
2009

Forslag til vedtak:
Ingen.

Vedtak i Kommunestyret - 04.11.2005:

Debatten tas til etterretning, og rddmannen tar signalene fra kommunestyret med i videre
arbeid med budsjett- og skonomiplan for 2006 — 2009.

Enst.vedtatt.

PS 045/05 OVERFORMYNDERI

Vedtak i Kommunestyret - 04.11.2005:

Som nytt medlem i Overformynderiet velges Beathe Martinsen med Ann H. Johansen som
varamedlem. Valgt for 2 &r.

Enst. Vedtatt.

Representanten Ann Heggeskog Johansen ble innvilget permisjon og forlot matet kl. 13:50.

Maetet ble lukket for publikum for sak vedr. Bergsfjordanlegget jfr. Offentlighetslovens
§ 4.



